SANCOES ADMINISTRATIVAS E EXEMPLOS DE APLICACAO

Calculo:

Multa = Percentual de multa pelo Grau da Infracéo * Quantidade * Valor de Referéncia

TABELA1
GRAU % MULTA
0,05%
0,07%
0,09%
0,1%
0,2%

G W|IN |-

TABELA 2

INFRACOES

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que cause danos a Administracdo e seu
patriménio e/ou de terceiros, incluindo dano fisico, lesdo

1 corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia, sobre o valor S
do contrato;

5 Atrasar_ 0 inicio da execucao dos servigos contratados, por posto 1
e por dia, sobre o valor mensal do posto;

3 Atrasar a apresentacdo da garantia contratual, por dia de atraso, 9

sobre o valor do contrato;

N&o executar, suspender ou interromper, salvo motivo de forca
4 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais, por dia e por 4
posto, sobre o valor mensal do posto;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servicos

5 contratados, por empregado e por dia, sobre o valor mensal do 3
posto;
Recusar-se ou deixar de executar servigo determinado nos

6 Procedimentos Operacionais Padréo, por servico e por dia, sobre 3

0 valor mensal do posto;

Retirar funcionarios do servigo durante o expediente, sem a
7 anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia, 4
sobre o valor mensal do posto;

Adulterar, rasurar ou ajustar registros em documentos
apresentados a fiscalizacdo, comprometendo sua integridade e
8 fungdo, por tipo de documento, sobre o valor mensal do S5
contrato;




TABELA 2

INFRACOES

ITEM |

DESCRICAO

| GRAU

Para os itens a seguir, deixar de:

9

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia, sobre o
valor mensal do contrato;

10

Cumprir determinagdo formal ou instru¢cdo complementar do
orgao fiscalizador, por ocorréncia, sobre o valor mensal do
contrato;

11

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou
ndo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia,
sobre o valor mensal do posto;

12

Recolher o FGTS e das contribuicdes sociais previdenciarias
dos funcionarios, por funcionario, sobre o valor mensal do
contrato;

13

Realizar o pagamento dos salarios, vale transporte e vale
alimentacdo dos empregados, por funcionario, sobre o valor
mensal do contrato;

14

Cumprir quaisquer outros itens do Edital e seus Anexos nao
previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia,
sobre o valor mensal do contrato;

15

Indicar e manter durante a execucdo do contrato o preposto
previsto no edital/contrato, sobre o valor mensal do contrato;

16

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacdo de obrigacbes da CONTRATADA, por
empregado, por dia, sobre o valor mensal do posto.

17

Prestar 0s servi¢os contratados com IMR abaixo da meta
estabelecida em 3 ou mais postos em uma avaliacdo mensal, por
posto, sobre o valor mensal do contrato.

18

Prestar os servigos contratados por Ordem de Servi¢co com
IMR insuficiente apos reincidéncia, por indicador, sobre o
valor mensal do contrato.




EXEMPLOS DE APLICACAO:

ENQUADRAMENTO

GRAU

QUANTIDADE

APLICACAO

VALOR DE
REFERENCIA

% MULTA

% MULTA
X
QUANTIDADE

VALOR DA
MULTA EM
R$

Um funcionéario do contrato, ao perder as chaves das portas de um laboratério, permite a entrada de pessoas nao autorizadas gue causam danos a equipamentos de
laboratério e lesionam um funcionério, resultando em prejuizos materiais e fisicos para a universidade.

Item 1, Tabela 2

5

1

CONTRATO

13.657.934,26

0,20%

0,20%

27.315,87

VALOR DA MULTA A APLICAR

27.315,87

incompleto.

A empresa contratada nao aloca 13 Oficiais de Manutengdo Predial em Santa Maria durante os primeiros 15 dias de vigéncia do contrato, deixando o servico

Item 2, Tabela 2

1

195

5143-25 OMP 5x2 DIURNO SM

7.729,72

0,05%

9,75%

753,65

VALOR DA MULTA A APLICAR

753,65

A empresa contratada ndo apresenta a apolice de seguro de responsabilidade civil dentro do prazo estipulado no contrato, resultando em 45 dias de atraso na
formalizacdo da garantia contratual exigida.

2

45

Item 3, Tabela 2 CONTRATO 13.657.934,26 0,07% 3,15% | 430.224,93
VALOR DA MULTA A APLICAR| 430.224,93

A CONTRATADA deixa de colocar 5 Trabalhadores Agropecuarios, durante 10 dias, no Campus Sede com a consequente falta de prestacdo dos servicos.

Item 4, Tabela 2 ‘ 4 ‘ o0 6210-05 TA 5x2 DIURNO SM 6.007,70 0,10% 5,00% 300,39

VALOR DA MULTA A APLICAR

300,39




X VALOR DE % MULTA
ENQUADRAMENTO | GRAU | QUANTIDADE APLICACAO % MULTA X

REFERENCIA QUANTIDADE

VALOR DA
MULTA EM
R$

Dois Carpinteiros ndo possuem formacao e o treinamento necessarios para realizar os servi¢os, compromentendo a seguranca das atividades e no entorno do prédio.

A empresa demorou 63 dias para realizar o treinamento.

ltem 5, Tabela 2 E 126 7155-05 CARP 5x2 DIURNO SM 6.462,87 0,09% | 11,34%

732,89

VALOR DA MULTA A APLICAR

732,89

O Encanador se recusa a executar a troca de uma valvula hidraulica, conforme estipulado no Procedimento Operacional Padrdo, sem justificativa. O fiscal técnico

informou que o comportamento foi recorrente nos Gltimos 25 dias.

Item 6, Tabela 2 ‘ 3 ‘ 25 7241-10 ENC 5x2 DIURNO SM 7.219,70 0,09% 2,25%

162,44

VALOR DA MULTA A APLICAR

162,44

O supervisor da empresa retirou um Eletricista de Alta e Baixa Tensao e o Supervisor de Elétrica, durante a quarta e quinta-feira, nos meses de margo a julho de

2024, sem a permissdo da universidade, para atender a uma demanda propria da empresa, deixando postos criticos desguarnecidos.

Item 7, Tabela 2 4 44 7321-20 ELET.ABT 5x2 DIURNO SM 7.194,26 0,10% 4,40% 316,55
Item 7, Tabela 2 4 44 7102-05 SUP.EL 5x2 DIURNO SM 8.628,22 0,10% 4,40% 379,64
VALOR DA MULTA A APLICAR 696,19

Durante uma auditoria interna, a Universidade descobre que os registros de ponto eletrdnico e os relatdrios de entrega de uniformes de 35 empregados foram

alterados para evitar descontos nas apuragGes mensais do contrato e a omissdo da empresa na entrega dos uniformes.

Item 8, Tabela 2 ° 2 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,20% 0,40%

4.552,64

VALOR DA MULTA A APLICAR

4.552,64




ENQUADRAMENTO

GRAU

QUANTIDADE

APLICACAO

VALOR DE
REFERENCIA

% MULTA

% MULTA
X
QUANTIDADE

VALOR DA
MULTA EM
R$

A empresa contratada ndo mantém registros adequados de presenca e pontualidade dos funcionarios da Manutenc¢do, resultando em inconsisténcias nos horarios de
entrada e saida e dificultando o controle de assiduidade. Apés notificacdo, a empresa resolveu o problema depois de 12 dias. 29 empregados do contrato foram

afetados.

Item 9, Tabela 2 1 348 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,05% 17,40% | 198.040,05

Item 10, Tabela 2 2 1 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,07% 0,07% 796,71
VALOR DA MULTA A APLICAR 198.836,76

Um Tratorista Agricolademonstrou comportamento inadequado, assediando alunas e tratando servidores e visitantes com descortesia, e a empresa contratada

demorou 45 dias para substitui-lo apos a formalizacao do pedido pelo gestor do contrato.

Item 11, Tabela 2 3 45 6410-15 T.AG 5x2 DIURNO SM 7.370,62 0,09% 4,05% 298,51

Item 10, Tabela 2 2 . VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,07% 0,07% 796,71
VALOR DA MULTA A APLICAR 1.095,22

Durante a apuracdo mensal foi constatado que a empresa ndo recolheu corretamente o FGTS e as contribuigdes sociais de 6 funcionarios verificados por

amostragem. Com esse indicio, procedeu-se a analise de todos os empregados e verificou-se que 32 funcionarios possuiam pendéncias trabalhistas.

Item 12, Tabela 2 ° 32 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,20% 6,40% 72.842,32
VALOR DA MULTA A APLICAR 72.842,32

A empresa atrasou 0 pagamento do vale transporte e vale alimentagdo de 14 empregados, causando insatisfacdo e instabilidade entre os funcionarios, que

comegaram a reclamar diretamente para os fiscais técnicos do contrato.

Item 13, Tabela 2 > 14 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,20% 2,80% 31.868,51

VALOR DA MULTA A APLICAR

31.868,51




_ VALOR DE % MULTA VALOR DA
ENQUADRAMENTO | GRAU | QUANTIDADE APLICACAO REEERENCIA % MULTA X MULTA EM
QUANTIDADE R$
A empresa falhou repetidamente em fornecer uniformes adequados para 35 empregados, conforme especificado no edital, mesmo apés notificagdo formal para
corregéo.
Item 14, Tabela 2 3 35 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,09% 3,15% 35.852,08
VALOR DA MULTA A APLICAR 35.852,08
A empresa ndo designou um preposto para acompanhar a execucao do contrato, como exigido no edital.
Item 15, Tabela 2 1 1 VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,05% 0,05% 569,08
VALOR DA MULTA A APLICAR 569,08
A empresa ndo realizou treinamento inicial indicado no edital para 14 Oficiais de Manutencao Predial do contrato. O problema foi corrigido ap6s 33 dias.
Item 16, Tabela 2 ‘ 1 ‘ 462 5143-25 OMP 5x2 DIURNO SM 7.729,72 0,05% 23,10% 1.785,57
VALOR DA MULTA A APLICAR 1.785,57
A empresa apresentou IMR abaixo da meta estabelecida em 5 postos do contrato no més de apuracéo.
Item 17, Tabela 2 3 ° VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,09% 0,45% 5.121,73
VALOR DA MULTA A APLICAR 5.121,73
A empresa apresentou IMR abaixo do limite de tolerancia em 3 prédios do contrato no més de apuracao.
Item 18, Tabela 2 3 S VALOR MENSAL 1.138.161,19 0,09% 0,45% 5.121,73

VALOR DA MULTA A APLICAR

8.668,98




